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Cislo procesu: Vlastnik pro- Platnost od:

cesu:

Vyhotovil/la:

Schvdlil/a:

Néazev doku-
mentu:

1.Zakladni

udaje o Skole

a) Nazev :

Sidlo :

Pravni forma :

ICO:

170 :

b) Zrizovatel :

skoly

c) Udaje o vedeni 3koly:
Reditel:

Zastupce reditele:

d) Udaje o skolské radé:

e) Datum zarazeni do sité:

Stredni Skola a Matefska Skola, Liberec, Na Bojisti15
460 10 Liberec 3, Na Bojisti 795/15

prispévkova organizace

00671274

SOS 107 850 672

Liberecky kraj
U Jezu 642/2a, 460 01 Liberec 1

Ing. Zden€k Krabs, Ph.D.
Zelené udoli 1090, 460 06 Liberec 6

Ing. Daniela Hejatkova

Ing. Zuzana Kolacna
Ing. Jaroslava Topicova
Vladimir Bulif

Ing. Daniela Hejatkova
Lenka Ilkova

1.zari 1994
Zarazeni pri vzniku subjektu I. ledna 1991

f) Celkova kapacita Skoly a jejich soucasti:

Stredni Skola teoreticka vyuka 896 zaku
prakticka vyuka 570 zakt ve vlastnim zafizeni
Matetska Skola 28 déti
pocet zaki k 30. 9. 2017 622
Matetska Skola zahdjila provoz 1.1.2014
Pocet déti k. 30. 9. 2017 27
Skolni jidelna — vydejna 28 stravovanych
Skolni jidelna — vydejna zahajila provoz 1. 1. 2014
Pocet stravovanych k. 30. 9. 2016 27
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cesu: mentu:

2. Organizace studia

Prehled oborti vzdélani, které skola vyucuje v souladu se zapisem ve skolském rejstiiku

23-68-H/01 Mechanik opraval motorovych vozidel
SVP od 1.9.2009, Rozhodnuti MSMT dne 20.3.2009, ¢.j. 2 758/2009-21
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik

SVP od 1.9.2009, Rozhodnuti MSMT dne 20.3.2009, &.j. 2 758/2009-21
26-51-H/01 Elektrika¥
SVP od 1.9.2009, Rozhodnuti MSMT dne 20.3.2009, &.j. 2 758/2009-21

26-51-H/02 Elektrikar — silnoproud

SVP od 1.9.2009, Rozhodnuti MSMT dne 20.3.2009, &.j. 2 758/2009-21
26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje

SVP od 1.9.2009, Rozhodnuti MSMT dne 20.3.2009, &.j. 2 758/2009-21
26-57-H/01 Autoelektrikaf

SVP od 1.9.2009, Rozhodnuti MSMT dne 20.3.2009, &.j. 2 758/2009-21
78-42-M/003 Pedagogické lyceum

ucebni plan schvalen MSMT CR dne 25.8.1999, &.j. 27374/99-23
s platnosti od 1.9.1999

79-41-K/61 Gymnazium

SVP od 1.9.2009, Rozhodnuti MSMT dne 20.3.2009, &.j. 2 758/2009-21
26-41-L/51 Mechanik elektrotechnik — denni a dalkové nastavbové studium

SVP od 1.9.2012, Rozhodnuti MSMT dne 23.9.2011, &.j. 27 684/2011-25
39-41-L/51 Autotronik - denni a dalkové nastavbové studium

SVP od 1.9.2012, Rozhodnuti MSMT dne 23.9.2011, &.j. 27 684/2011-25
39-41-L/51 Dopravni prostredky

SVP od 1.9.2012, Rozhodnuti MSMT dne dne 23.9.2011, &.j. 27 684/2011-25
Matetska $kola — Rozhodnuti MSMT dne dne 18. 11. 2013

Zmény v organizaci studia

Vyznamnou zménou bylo schvaleni slouceni Skoly s Centrem vzdélanosti Libereckého kraje s ic¢innos-
tiod 1. 7.2017. S tim je spojeno velké mnoZstvi administrativni, personalni a organizacni prace.

V priibéhu roku se podatilo CVLK zaclenit do organizacni struktury Skoly a stabilizovat po personalni
strance. Podafilo se znovu akreditovat na MSMT 340 vzdélavacich programii a rozbéhnout vzdélavani
pedagogickych pracovniki LK. V soucasné dobé je ¢innost tohoto stfediska stabilizovana a neni ztra-
tova.

Matef'ska skola, ktera byla oteviena 1. 1. 2014 a je koncipovana jako zafizeni pro déti zaméstnanct
Krajského tradu Libereckého kraje a déti zaméstnancti Skoly, je stdlou soucasti Skoly. Jeji fungovani je
ovéreno a personalni obsazeni je stabilni. Naplnénost matefské Skoly na téméf plnou kapacitu je
znamkou dobrého fungovani tohoto zarizeni. Obsazeni matefské Skolky koordinuje zfizovatel podle
potieb zaméstnancti KULK.

V ramci celospolecenského trendu podpory technickych a femeslnych oborti je nutné prizptisobit se
demografickému vyvoji spoleCnosti a zamérit se na nové formy vzdélavani. UdrZet kvalitu technické-
ho vzdélavani v maturitnich i ucebnich oborech a pfizptisobit jej poZadavkiim socialnich partneri. Zej-
ména podpora technickych obort je dilezitym strategickym cilem, ktery miZze prispét ke konkurence-
schopnosti Ceské republiky v globalnim mé¥Fitku. V ndvaznosti na situaci v personalnim obsazeni vy-
roby ve firmach vyrabéjicich elektroniku je nutné posilit zastoupeni dévcat v elektrotechnickych obo-
rech. I pres propagaci téchto obori se nedafi zastoupeni divek v téchto oborech vzdélavani navysit.
Verejna podpora technického vzdélavani se vSak neprojevila na poctu prihlasenych zaki skoly.
DiileZita je tizka spoluprace se socialnimi partnery. Presto, Ze strojirenské, elektrotechnické a dopravni
firmy bojuji s dtisledky odchodu kvalifikovanych pracovniki do dtichodu, néastup zZaka do technickych
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oborl se nezvySuje. Pro nabor novych zZakt vytvarime rozsahlou naborovou kampan v tisku, rozhlasu
a na zakladnich Skolach. V ramci udrZitelnosti projektu Odbornici do Skol a Techup prochazi od-
bornym vycvikem v nasi Skole velké mnozstvi Zakt zéakladnich Skol. Presto se pocCet Zakt v prvnich
roCnicich udrZuje na stejné trovni. Zejména v elektrotechnickych oborech je zajem o studium nedosta-
teCny. V provozech elektrotechnickych firem pracuji prevazné Zeny. V nasSich oborech se vSak elektro-
technice u¢i maximalné jedna divka za nékolik let. Nepfiznivy vyvoj je v poctu Zakt oboru Elektrome-
chanik pro zafizeni a pristroje. Tento obor je zaméfen na vytahy a eskalatory. Jsme jedinou Skolou
tohoto zaméreni v republice. Pozadavky od sociadlnich partnert na absolventy jsou ve velkém objemu.
Na druhé strané pocty zakd v tomto oboru klesaji. Divodem mtZe byt i absence stipendii u tohoto
oboru. V nékterych ptipadech je obtizna spoluprace s velkymi socidlnimi partnery. Tito socialni
partnefi by chtéli absolventy zejména ucebnich oborti, ale nechtéji Skoly nijak podporovat. Chybi zma-
povani potieb socialnich partneri v oblasti personalnich poZadavkt na trh vzdélavani. Problémem za-
¢ina byt personalni obsazeni ucitelti odborného vycviku a uciteld teorie technickych oborti. Tento stav
nastava v disledku nizkych plati pedagogl v porovnani s firmami. V soucasné dobé vyvstava problém
obsazeni i vSeobecné vzdélavacich pedagogickych pozic ve vSech druzich Skol. Vyznamny problém je
predevSim s obory matematika, fyzika, chemie. Tady je pocet absolventi pedagogickych fakult, pri-
chazejicich do Skol, témér nulovy.

Vyznamnym faktorem udrZitelnosti predevsim obori s vyuc¢nim listem je spoluprace se zakladnimi
Skolami a specialnimi Skolami v LK. Spravnym rozhodnutim je nabidka celoZivotniho vzdélavani
Siroké vefejnosti i firmam. V oblasti celoZivotniho vzdélavani je vSak presah nabidky nad po-
ptavkou. Prosadit se v konkurenci soukromych vzdélavacich subjektti je velice obtizné. Také spolu-
prace s urady prace je moZnosti naplnéni systému celoZivotniho vzdélavani. Problémem je vSak
maly zajem o vzdélavani ze strany nezaméstnanych. Vzdélavani firemnich zaméstnancti podle ob-
jednavky je nejvyznamnéjSim pfinosem pro oblast celoZivotniho uceni. V této oblasti se nam dafi
ziskavat zakazky nejen od tradi prace, ale predevsim od firem.

Bouilivy rozvoj techniky, informacnich a dopravnich technologii vyZaduje tizkou spolupraci vzdé-
lavacich instituci a vyrobni sféry. V letoSnim Skolnim roce probéhla intenzivni jednani s firmou
CESMAD Bohemia, ktera zastupuje automobilni dopravce. Probé&hli pfipravy zaclenéni problema-
tiky ziskani profesniho osvéd¢eni do SVP automobilnich obord. Tim se napliiuje moZnost vstupu
socialnich partnerd do tvorby SVP. Tato jednani probéhla na zékladé nedostatku fidi¢d osobni a na-
kladni dopravy v celé Ceské republice.

Skola je jednom projektu Erasmus+ je $kola jiZ zakotvena a podafilo se ziskat vjznamné finan¢ni
prostiedky pro jazykové vzdélavani Zakl v zahranici ve spolupraci se zahrani¢nimi Skolami. V na-
sledujicim obdobi je nutné znovu podat projekty v tomto projektovém prostoru. Zahranicni pobyty
zak jsou dileZitou soucasti jejich jazykové pripravy.

Skola ani v tomto Skolnim roce neorganizovala tradi¢ni krajsky vzdélavaci seminaf pro zaky a vyu-
Cujici vybranych stfednich Skol Libereckého kraje v narodnim projektu ENERSOL. Projekt, ktery je
zameéfen na vytvareni Zakovskych praci smérovanych do oblasti dspor energii a prosazovani
obnovitelnych zdroji energii v souladu s energetickou politikou Evropské unie, Ceské republiky a
Libereckého kraje nebyl ani v letoSnim roce financné podporen. Neuskutecnila se tedy ani krajska
soutéz Enersol.

Odborna uroven Skoly je dnes, podobné jako v minulosti, vysoka. Potvrzuje to ispéSné uplatnéni na-
Sich absolventti na trhu prace ve vSech oblastech. Se sniZujicim se poctem femeslniki v elektrotechni-
ce a strojirenskych oborech jsou absolventi Skoly na trhu prace ¢im dal Zadanéjsi. Pfekazkou neni ani
absence praxe. Velké mnoZstvi Zakti vykonava odborny vycvik pfimo u socialnich partneri. V lon-
ském roce se zvysil podil zZaki, ktefi vykonavaji odborny vycvik v elektrotechnickych firmach. To
signalizuje jejich zvySeny zajem o absolventy.

Vynikajicich vysledkt dosahuje Skola predevsim v oblasti odborného vycviku. Vyznamnou zménou by
meélo byt posileni jazykové vybavenosti predevsim ve vyuce technickych oborti. V oblasti vyuky jazy-
kil se zaCina projevovat odklon od némeckého jazyka a zvySeny zajem o anglicky jazyk. Tento trend je
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patrny zejména v technickych oborech. Divodem je predevsim lepsi vyuzitelnost anglického jazyka
v technickych oborech. V oblasti odborného vycviku je nutné presvédcit socialni partnery, aby zapojili
do své vyrobni sféry i Zaky na odborny vycvik. DtleZité jsou i odborné praxe a brigaddy o prazdninach
u socialnich partneri. Pro zaméstnavatele jsou tito Zaci urcitou pritézi, ale nohou si vychovat své bu-
douci zaméstnance.

V aredlu skoly jsou vybudovana zatizeni pro odborny vycvik elektrotechnickych a automobilnich obo-
rd. V plném provozu je i hala pro vyuku odborného vycviku obort autoelektrikai a mechanik opravar
pro motorova vozidla. Velka ¢ast odborného vycviku se uskuteciiuje v soukromych znackovych au-
toservisech. Tim se dosahuje navaznosti na poZadavky socialnich partnert.

Prikladem jsou znacky VW, Peugeot, Skoda, Ford, Subaru, Renault a dalsi. Celkem pracuje

v servisech 80 studentti v oborech automechanik a autoelektrikar. Vyznamné se zacina rozvijet i od-
borny vycvik v elektrotechnickych provozech. Tento systém odborné praxe umoziuje studentim
lépe se socializovat v pracovnim kolektivu, osvojit si odborné znalosti specializované na urcitou
znacku a ziskat po ukonceni Skoly zaméstnani.

Velkym pfinosem pro praktickou vyuku je fungujici Skolni autoservis pro verejnost. Na opravach se
podileji Zaci druhych a tfetich rocnikd, ktefi jsou odménovani za produktivni praci. JiZ nékolik let
provadime servisni prace viech vozidel velké dopravni firmy z Zitavy.

Také ve Skolnim autoservisu se vyuka kvalitativné posouva. V soucasné dobé je Skolni autoservis
vybaven nejmodern€jsi opravarenskou a diagnostickou technikou. Opravy vozidel jsou provadény
nejen se zamérenim na bézné servisni prace, ale zZaci pod vedenim uciteli odborného vycviku
provadéji i opravy klimatizaci, diagnostiku Fidicich systémi a autoklempitské prace. Vzhledem

k velice rychlému vyvoji technické trovné automobild je nutné posouvat i vybaveni Skolniho au-
toservisu. Problémem zacind byt pofizovani téchto zafizeni z finan¢niho prostoru Skoly. Stejny
problém nastava s provozovanim nakladniho automobilu pro autoSkolu, ktery se nam dafi udrZet

v provozu pouze s velkymi obtiZemi. PrestoZe je obrovsky nedostatek Fidict, je obnova vozového
parku pro jejich vycvik nepriichodna.

Uroven praktického vycviku v soukromych firmach je vice neZ uspokojivy. Autoservisy i elektrotech-
nické firmy zacali velmi tzce spolupracovat se $kolou a zjem o Z&ky je aZ prekvapivy. Skola tizce
spolupracuje s Unii vytahart Ceské republiky a dalsimi firmami z oblasti vytahového primyslu.

Velky zajem o spolupraci projevily i velké dopravni firmy. To je i dGvod pro zafazeni problematiky
vycviku fidi¢d do SVP v ramci projektu. Vysledkem bude pfipravenost absolventl u¢ebniho oboru
mechanik opravar motorovych vozidel pro povolani fidice zakoncena ziskanim profesniho osvédceni.
Podminkou je vSak Céastecné financovani nepovinné casti profesniho vzdélavani ze zdroji dopravnich
firem.

Skola tzce spolupracuje s Katedrou vozidel a motorti Technické univerzity v Liberci. V ramci spolu-
prace vyuziva pro vyuku svych student naSe vybudované a technikou Bosch vybavené diagnostické
centrum. Ve skole je provozovana autoskola pro vyuku automobilnich obori v Fizeni motorovych vo-
zidel. Skola mé registrovanou koncesni listinu na vnitrostatni nakladni dopravu.

V ramci vedlejsi hospodarské Cinnosti provozuje Skola autoSkolu i pro verejnost v rozsahu vSech sku-
pin fidi¢ského opravnéni.

Skolni komplex tvori télocvicna, kterd je pristupna Zakdm i v odpolednich hodinach v ramci $kolniho
sportovniho klubu. Zakéim i personalu slouZi $kolni jidelna a $kolni bufet. Zaci mohou vyuZivat stu-
dovnu Skoly. Nedilnou soucasti je i budova matetské Skoly.

Skola navéazala v rdmci svych aktivit celoZivotniho uceni tizké kontakty se socialnimi partnery z ob-
lasti dopravy. Pfikladem je vyborna spoluprace s CSAD Liberec. Zajem o spolupraci je z dalsich
dopravnich a logistickych spole¢nosti. Skola ma akreditaci pro provadéni profesniho $koleni Fidi¢t.

I v letoSnim roce Zaci vSech ucebnich obort vykonavali jednotné zavérecné zkousky ve spolupra-

ci s NUV Praha. Tento systém se ukazal jako velmi efektivni a umoZnil srovnani s ostatnimi $ko-
lami stejného zaméteni. Skola dosahla vyznamnych vysledki ve stredoskolské odborné ¢innosti a
zapojila se do sportovnich soutézi.
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3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skol
Vékova skladba pedagogického sboru (vcetné externist()
v prepoctenych Uvazcich
pocet (prepocteni na plné zaméstnané)
< 30 let
31-40let
41 - 50 let
51 let - duchodovy vék
duchodovy vék
celkem
celkem
11,02
12,96
11,74
21,00
4,53
61,25
z toho zeny
4,02
5,86
8,14
6,00
2,53
26,55
Odborna kvalifikace pro primou pedagogickou c¢innost (véetné externis-
t)
v prepoctenych Gvazcich
. Vf’o,éet g z toho bez od-
(prepor%g‘t'ngf\g)ne “a | borné kvalifikace
61,25 11,66
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Z toho:

pocet (fyzicky

z toho bez kva-

pocet) lifikace

poradenské sluzby ve Skole *: 2,00 0,00
vychovny poradce 1,00 0,00
Skolni metodik prevence 1,00 0,00
Skolni specialni pedagog 0,00 0,00
Skolni psycholog 0,00 0,00
ostatni: 2,00 0,00
koordinator Skolniho vzdélavaciho programu a vzdélavacich
programi VOS 0,00 0,00
koordinator informacnich a komunikacnich technologif 1,00 0,00
koordindtor environmentalni vychovy 1,00 0,00

Pocet nepedagogickych pracovniki

Kucharka 0,25

Uklizecky 6,25

Domovnik topic¢, zednik 2,30

Ekonom a ucetni 1,00

Hospodarka 1,00

Spravce studovny 0,50

Sekretarka a personalistka 1,00

Referent spravy majetku a rozpoCtar 1,00

Manazer projektt 1,00

Spravce pocitaCové sité 0,30

Celkem 14,60

Zmény v pedagogickém sboru a v kolektivu nepedagogickych pracovniku

Personalni zmény
Pedagog. pracovnici Neped. pracovnici

Nastupy absolventl 0 0

Odchody zaméstnanctl 2 1

Ostatni nastupy 2 1

Mzdové podminky pracovnikii

rok | Mzdové prostfedky celkem | Platy | OPPP
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2016 24 308 053 24 159 542 148 511 \
2017 26 099 915 25959 915 140 000 \

Dalsi vzdélavani pracovniki

V pribéhu roku byla vénovana pozornost dalSimu vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych

pracovnikd.

Typ vzdélavani, kurzu, studia ﬁéast[:glig typ vystupu
Exkurze SOR Libchavy 5

Skoleni Agrostroj Pelhfimov 4

Magisterské studium 2 diplom
Skoleni Skoda auto Mlad4 Boleslav 8 osvédceni
Skoleni — Fidici systémy - pneumatiky 1 osvédceni
Jablotron-firemni Skoleni 3 osvédceni
NUV -JZZK 3

CERMAT- maturita 7 osvédceni
Profesni Skoleni Fidi¢t 10 osvédceni
Bezpecnost silni¢niho provozu - autoskoly 3

Typ vzdélavani, kurzu, studia ﬁéastl:l‘:’lcv(tl"i, typ vystupu
Pakt zaméstnanosti 3

Vzdélavaci seminar Enersol 1 osvédceni
Skoleni k projekttim KU LK 3

Skoleni primérni prevence 2

Archivace 1

Dopliikové pedagogické studium 1 osvédceni
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W Vyroéni zprava o 2101 RS 1.9.2014 Krabs RS D2101-55
¢innosti za rok
Néazev procesu: Cislo procesu: Vlastnik pro- Platnost od: Vyhotovil/la: Schvalilla: Néazev doku-
cesu: mentu:
Konference DV — Vzdélavani dospélych 2
Skoleni JZZ pro NUV Praha 2
Odborny seminar Sonepar spol. s.r.o. 4
Konference — Podpora technického vzdélavani MSMT 4
Jazykové vzdélavani 1 osvédceni
Diskuzni klub feditelek MS 1 osvedceni
Kurz logopedie 1 osvedceni
Continental Otrokovice 4 osvédceni
4. Udaje o po¢tu 7akii
Zakladni udaje o tfidach a zacich Skoly
Skola Pocet tfid | Pocet zakd ke 30. 9. 2016
Stredni s vyucnim listem 15 295
stfedni technické obory s maturitou 13 327
celkem 28 622
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U
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U

= Vyrocni zprava o 2101 1.9.2014 Krabs D2101-55

¢innosti za rok
Néazev procesu: Cislo procesu: Vlastnik pro- Platnost od: Vyhotovil/la: Schvalilla: Néazev doku-
cesu: mentu:

III. Poéet tiid podle roéniki, podet ziki celkem

i Celkem v tom Celkem

?1.-310 denni stiedni s maturitnd zkougkou nastav- L .. | stiednd s viig. listem ostatni

fadku forma - - - —  boue stiedni - — formy

vzdslavani 8 lete Glete | 4lete | zkracene 2-3 leté | zkracen€ |vzdstavani
a b 2 3 4 5 i 7 8 9 10 11
1. roénik 0301 9 0 0 2 0 1 0 6 0 1
2. roénik 0302 8 0 0 2 0 1 0 5 0
3. roénik 0303 8 0 0 2 X X X & X 0
- | 4 rocnik 0304 2 0 0 2 X X X X X 0
2 |5 roenik 0305 0 0 0 x X X X X X 0
[, rotnik 0306 0 0 0 X X X X X X 0
7. rocnik 0307 0 0 X X X X X X X 0
8. roénik 0308 0 0 X X X X X X X 0
celkem tid 0309 27 0 0 8 0 2 0 17 1
Celkem Zik - studii 0310 601 0 0 186 0 51 0 364 21
Celkem Zikl - fyz. osob 1)  [0310a 601 0 0 186 0 51 0 364 21
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Obory vzdélini podle nafizeni viady _ . Po et zikd vzdélavajicich se v rofniku Absolventi | yoye piijati do
& 211/2010 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisi f L 5 5 4 5 p ; . celkeem Zjﬂ‘;lz fl{k 1. roéniku 21) -
] Cislo 2016/17
z fadku [ . = ) . . ) ze s 18 _
2 Zzici | ztoho | Zici | =ztoho | Zici | ztoho | Zici ztoho | Zici | ztoho | Zici |ztoho | Zici | ztoho | Zici | ztoho | Zici | ztoho | ztoho | Zici | ztoho
kod nazev = celkem | divky |[celkem | divky |celkem | divky |celkem || divky |celkem | divky |celkem | divky |celkem | divky |celkem | divky |celkem | divky : I:]T celkem divky | celkem| divky obor
a b cla el f]eln 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 | 18 19 19a | 20 21 22 23
2368HO01 Mechanik opravai mot voz. 30 |21 1o 10 |o701 60 1 33 0 34 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 127 2 0 0 0 57 T| 2368001 |30
2651HO1 Elekrikii 30 |21 Jio 10 |o701 21 1 18 0 22 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 61 2 0 0 0 21 1] 2651H01 {30
2651H02 Elektrikii-silnoproud BN EE 10 |o701 22 0 22 1 25 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 69 2 1 0 0 20 0] 2651H02 |30
2652H01 Elektromechanik 30 |21 1o 10 [o701 20 1 10 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 1 0 0 0 20 1] 2652H01 30
265THOL Autoelektrikif 30 |21 1o 10 _|o701 20 1 13 0 20 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 2 1 0 0 n 1] 2657H01 |30
2345M01 Dopravni prostiediy 40 |#1 Jwo |6 |2 [0 |o701 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0] 2345m01 [40
2345M01 Dopravni prostredicy 40 |41 o 10 |o701 23 2 18 2 23 0 25 4 0 0 0 0 0 0 0 0 89 3 1 0 0 2 1] 2345M01 [40
2641101 Mechanik elektrotechnik 0 |#1 1w 10 |o701 21 0 22 1 24 1 28 1 0 0 0 0 0 0 0 0 95 3 1 0 0 21 o] 2641001 [40
2641151 Mechanik elektrotechnik 20 |45 w0 10 |o701 17 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 6 0 0 17 o] 2641051 |20
3041151 Autotronik 20 |4 Jiwo 10 |o701 12 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 1 4 0 0 11 1] 3941151 [20
Celkem v denni formé vzdélavani - pocet studii 0716 225 7] 158 4| 163 5 55 6 0 0 0 0 0 0 0 o] sm 2 14 0 o oau 6
2 toho Zaci pevedeni do vyisiho roéniku 3) 0717 | X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0| x X X X X
zi. 0716 Zici opakujici dany roénik 0718 14 1 [ 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 1 2 x X X X
2641151 | Mechanik elekirotechmik 30 |4 |x [x |x |2 [one 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 X 0 0 12 0] 2641151 |30
3041151 | Autotronik 130 J43  |x Ix [x 22 [omie 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 X 0 0 5 0] 3941L51 |30
Celkem v ostatnich formach vzdélavani - podet studii 0732 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 ol x 0 0 17 0
Celkem v denni formé vzdélavani - pocet fyzickych osob 0751 225 7] 158 4| 163 5 55 6 0 0 0 0 0 0 0 ol so01 2 14 0 o an 6
Celkem v ostatnich formach vzdélavani - pocet fyzickjch osob 0752 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 o x 0 0 17 0
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Udaje o prijimacim Fizeni

Prijiméni Z4kd probihalo v fadnych terminech uréenych MSMT CR na zékladé stanovenych
kritérii a po projednani v prijimaci komisi.

Vsichni Zaci maturitnich oborti konali pfijimaci zkousky. Prijimaci zkousSka se skladala z mate-
matiky, ceského jazyka a studijnich pfedpokladii. Zaci oborti zakongenych zavére¢nou zkouskou
prijimaci zkouSku nekonali. Kriteria pfijimaciho fizeni byla zvefejnéna v souladu s § 60 zakona ¢.
561/2004, Sb.

Vzhledem k demografické situaci jsme i v letoSnim roce upustili od pfijimaciho pohovoru.

Byla uskutecnéna dvé kola prijimaciho Fizeni na technické obory. Obory byly v prvnich ro¢nicich
naplnény.

Mimo toto pfijimaci fizeni jsou v priibéhu Skolniho roku pfijimani Zaci podle aktualnich
moznosti Skoly:

a) zaci do prvnich rocniki, zejména z diivodu prestéhovani nebo prospéchovych diivodi na
jinych stfednich Skolach

b) Zaci do vysSich ro¢niki a zde pak prevazuji Zaci, ktefi nezvladaji studijni obory jinych

Skol. Ti jsou prijimani na tfileté ucebni obory (s podminkou vykonani urcenych zkouSek pted prije-
tim).

Prijimaci rizeni

SS a VOS pocet

Pocet podanych pfihlasek do 1. kola pfijimaciho fizeni do SS 235

Pocet podanych pfihlasek do 2. a dalSich kol pfijimaciho fizeni do

SS 20

Rozhodnuti o pfijeti do 1. ro¢niku SS po 1. kole pfijimaciho fizeni 231

Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole pfijimaciho

fizeni 4

Celkovy pocet odvolani po 1. kole pfijimaciho Fizeni do SS 0
z toho vyreseno autoremedurou 0
z toho postoupeno krajskému uUradu 0

Rozhodnuti o pfijeti do 1. ro¢niku SS po 2. a daldim kole pfijimaci-

ho fizeni 20

Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal$im kole pfiji-

maciho fizeni 0

Rozhodnuti o pfijeti do vyssiho ro¢niku 51

Rozhodnuti o nepfijeti do vyssiho rocniku 0

Poc¢et podanych pfihlaek do 1. kola pfijimaciho fizeni do VOS 0

Pocet podanych pfihlasek do 2.a dalSich kol pfijimaciho fizeni do

VOS 0

Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku VOS po 1. kole pfijimaciho

rizeni 0

Rozhodnuti o nepfijeti do 1. ro¢niku VOS po 1. kole pfijimaciho

fizeni 0

Celkovy pocet odvolani po 1. kole pfijimaciho fizeni do VOS 0
z toho vyreSeno autoremedurou 0
z toho postoupeno krajskému Gradu 0

MS a ZS pocet
Rozhodnuti o prijeti ditéte k predskolnimu vzdéldvani
Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani

(@2
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Rozhodnuti vydana reditelem skoly
pocet

Rozhodnuti:

o pfestupu do jiné SS

0 zméné oboru vzdélani
o preruseni vzdéladvani
0 opakovani rocniku

o prerazeni Zdka nebo studenta do vyssiho ro¢niku podle § 17 odst.

35Z

o podminé&ném vylouceni podle § 31 SZ

o vylouéeni podle § 31 SZ

o zamitnuti zadosti o uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a §
100 SZ

o povoleni individudlniho vzdélavani zdka

o zruseni povoleni individualniho vzdélavani zaka

o odkladu povinné skolni dochazky

0 snhizeni Uplaty za poskytovani Skolskych sluzeb

0 prominuti Uplaty za poskytovani Skolskych sluzeb
celkem

w|w| o
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5. Vysledky vvchovy a vzdélavani

Udaje o vysledcich zavéreénych a maturitnich zkousek

Uspésnost zaku pri zavéreénych zkous-
kach
pocet

zkousky v radném (jarnim) terminu bez
opravnych zkousek

zkousky v nahradnim terminu bez
opravnych zkousek

opravné zkousky

p(lztcelzoz:aljtij' pocet zakl, | pocet zakd, kt. p(k)tcelzozr?aljlijl pocet zaka, pocet 23k, pﬁtcel'(coz:alitij, pocet zakl, | pocet zakQ,
zkouéku ktefi prospéli neprospéli zkouéku ktefi prospéli | kt. neprospéli zl%ouéku ktefi prospéli | kt. neprospéli
99 83 16 1 1 0 12 9 3

Uspésnost zaki pFi maturitnich zkouskdch - pocet

zkousky v jarnim zkuSebnim obdobi bez
opravnych zkousek

zkousky v podzimnim zkusebnim obdo-
bi bez opravnych zkousek

opravné zkousky v jarnim i
podzimnim zkusebnim obdobi

p(k)tcelzozr?akl?' pocet zakl, | pocet zakad, kt. pﬁfelfozr?aﬁlij’ pocet zaka, pocet 23k, pﬁtcelzozr?aﬁ?' pocet zakl, | pocet zaka,
ZkouZKu kteri prospéli neprospéli ZkouZKu kteri prospéli | kt. neprospéli Zkouku kteri prospéli | kt. neprospéli
60 48 12 10 4 6 70 52 18

Uspésnost zaka pfFi absolutoriu - pocdet

zkousky v radném terminu bez
opravnych zkousek

zkousky v ndhradnim terminu bez
opravnych zkousek

opravné zkousky

ka)felzoZ::lliJ, pocet zakl, |pocet zakd, kt. pﬁselzoz:;lij, pocet zakd, pocet zakd, pIC()EZeIEOZ:aITiJ, pocet zakl, | pocet zaka,
Zkoudku kteri prospéli neprospéli Zkoudku kteri prospéli | kt. neprospéli Zkoudku kteri prospéli | kt. neprospéli
0 0 0
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Udaje o vychovnych opatienich

Vychovna opatreni

pocet
1. pololeti | 2. pololeti

pochvala tfidniho ucitele 27 27
pochvala ucitele odbor.

S 0 0
vycviku
pochvala reditele Skoly 0 23
jind ocenéni 0 0
napomenuti 22 14
dltka tridniho ucitele 43 39
ddtka ucitele odbor. vy-

: 0 0
cviku
dltka reditele Skoly 20 18
sniz. zndmka z chovani 41 56

Prehled prospéchu zak a prehled poctu zameskanych a neomluvenych hodin

1. pololeti | 2. pololeti
prospél s vyznamenanim 21 10
prospél 370 327
neprospél 46 102
nehodnocen 141 91

Dalsi udaje jsou k dispozici v prehledech internetové tridni knihy a internetového prehledu studijnich

vysledki prostfednictvim internetovych stranek Skoly: www.ssams.cz
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6. Udaje o poskytovani dalsiho vzdélavani, resp. celozivotniho uceni

. smér (vybér z| druh (vybér z na- | akredi- forma zpusob pocet pocet ab- socialni
nazev programu nabidky) bidky) tace rozsah studia ukonéeni | uéastnikd | solventd partnefi
Zaklady elektrotech- 6-umélecky a | A-rekvalifikac¢ni pre- zaméstnava-
nickych praci - pajeni technicky kurz CVLK 24 hod. | zen¢ni osveédceni 0 0 telé, UP
Z3klady elektrotech-
nickych praci - elektro- | 6-umélecky a | A-rekvalifikacni pre-
instala¢ni prace technicky kurz CVLK 35 hod. | zen¢ni osvédceni 0 0
Montéz zabezpecova- 6-umélecky a | A-rekvalifika¢ni pre-
cich systému objektd technicky kurz CVLK 70 hod. | zen¢ni osvédceni 0 0
Diagnostika moto- 6-umélecky a | A-rekvalifika¢ni pre-
rovych vozidel technicky kurz CVLK 70 hod. | zencni osvédceni 0 0
3 C-kurz doplnujici
Skoleni odborné zpiso- | 4-poskytovani | kvalifikaci v daném pre- zaméstnava-
bilosti fidi¢d sluzeb oboru MD CR |7 hod. | zenéni potvrzeni 110 110 telé
C-kurz doplnujici
4-poskytovani | kvalifikaci v daném pre- zaméstnava-
Skoleni Fidi¢d referentd | sluzeb oboru MD CR |2 hod. |zenéni potvrzeni 25 25 telé
dle
M-zdjmové vzdé- jednot-
Vycvik Fidi¢l v autosko- | 4-poskytovani | lavani - volnoca- livych | pre- ridi¢sky pra-
le sluzeb sovy kurz MD CR | skupin |zenéni kaz 120 120
PC - zéklady obsluhy 6-umélecky a | A-rekvalifika¢ni pre-
osobnich poditact technicky kurz CVLK 50 hod. | zen¢ni osvédceni 0 0
PC - PocitaCové kurzy - | 6-umélecky a |A-rekvalifikacni pre-
pokrocily technicky kurz CVLK 80 hod. | zen¢ni osveédceni 0 0
6-umélecky a | A-rekvalifika¢ni pre-
PC -Pocitacové grafika |technicky kurz CVLK 30 hod. | zen¢ni osvedceni 0 0
Programovani mikropro- | 6-umélecky a | A-rekvalifika¢ni pre-
cesorl a robotl technicky kurz CVLK 30 hod. | zen¢ni osvédceni 0 0
Odborna zptsobilost v
elektrotechnice podle
vyhl. ¢. 50/78 Sb., 6-umélecky a | B-kurz doplnujici pre-
§4.5.6.7.8 technicky stupen vzdélani MPO 8 hod. |zen¢né |osvédceni 6 6
C-kurz doplnujicf
6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
Montér vytah( technicky oboru CVLK |62 hod. | zenéné | osvédéeni 0 0 UNIE CR, UP
C-kurz doplnujici
Montér vytahl specia- | 6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
lista technicky oboru CVLK |62 hod. |zenéné | osvédéeni 0 0 UNIE CR, UP
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C-kurz doplnujici

6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
Servisni pracovnik technicky oboru CVLK |62 hod. | zenén& | osvédéeni UNIE CR, UP
C-kurz doplhujicf
Odborny servisni pra- 6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
covnik technicky oboru CVLK |62 hod. | zenéné | osvédéeni UNIE CR, UP
C-kurz doplnujici
6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
Elektromechanik pro TZ | technicky oboru CVLK 62 hod. | zencné osvédceni UNIE CR, UP
C-kurz doplnujici
6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
Lektori DK1 technicky oboru CVLK 7 hod. |zencné osvédceni
C-kurz doplhujicf
6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
Lektori DK2 technicky oboru CVLK 7 hod. |zenc¢né osvédceni
C-kurz doplnujici
6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
Lektofi DK3 technicky oboru CVLK 7 hod. |zencné osvédceni
C-kurz doplnujici
6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
Lektori DK4 technicky oboru CVLK 7 hod. |zencné osvédceni
C-kurz doplhujicf
6-umélecky a | kvalifikaci v daném pre-
Lektori DK5 technicky oboru CVLK 7 hod. |zenc¢né osvédceni
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7. Spoluprace se socialnimi partnery

Socialni partnefi Skoly jsou jednim z péti zakladnich pilifi méFitelnosti kvality vzdélavani. Spolu-
prace se socialnimi partnery je jiZ tradicni aktivita, ktera vychazi z poslani vzdélavani - ptipravit
Zaky pro tspésné zaclenéni do spolecnosti. Nejvétsi rozsah spoluprace je se socidlnimi partnery,
ktefi se o Skolu zajimaji a jsou potencialnimi zaméstnavateli nasich absolventt.

Sociélni partnefi $koly jsou: Elitronic s. r. o, TRW Jablonec n. N., Denso, Benteler, CSAD Liberec
a. s., Autocentrum Nord s.r.o., Armada CR, Policie CR, Krajsky urad LK - odbor dopravy, Tech-
nicka univerzita Liberec, ljfady prace — Liberec, Ceska Lipa, Semily, Jablonec n. N., Hospodarska
komora Liberec, Jablonec n. Nisou , Unie vytahari Ceské republiky, Schindler a.s., autoservisy a
prodejci automobilti, a dalsi. Inicidtorem vzajemné spoluprace byva zpravidla Skola, ktera systema-
ticky vyhledava partnery pro spolupraci pri napliiovani svych cilti. I v letoSnim roce je na vysoké
urovni spoluprace s firmou Ciss, s.r.o. Vyznamna podpora spoluprace je také z tifadt prace. Zejmé-
na pri realizaci rekvalifikac¢nich kurzi.

V ramci udrZitelnosti projektu IQ INDUSTRY bylo i tento rok realizovano pro ucitele odbornych
predmétt a ucitelti odborného vycviku seznameni s novymi technologiemi ve vyrobé. Ucitelé pro-
Skoleni ve firmé prenaseji nové poznatky do vyuky ve Skole a do vyuky v rekvalifikacnich kurzech
Uradu prace.

Vyhodnost spoluprace si uvédomuji vSechny strany socialniho partnerstvi.

Prinosem pro Skolu je, Ze firma zajisti na svém pracovisti odborny vycvik Zak; pfinosem pro firmu
je, Ze ziska nezprostfedkovanou informaci o dovednostech Zak a jejich pfistupu k praci, coZ miize
vyuZzit pri ziskavani novych zaméstnanci.

Vyhodou pro Skolu je, Ze firma proskoli ucitele v praci s novymi technologiemi; vyhodou pro fir-
mu je, Ze tito ucCitelé prenesou ziskané poznatky do vyuky Zakt ve Skole a do pripravy acastnikt
rekvalifikacnich kurzt, takZe pristi zaméstnanci firmy budou jiZ na nové technologie pripraveni.
Profesni sdruzeni vyjadfi své pripominky ke vzdélavacimu programu a zadani zavérecné zkousky
nebo profilové ¢asti maturitni zkousky, a tim zajisti soulad s aktualnimi pozadavky zaméstnavatelti
v oboru. Vysledky této spoluprace jsou zakotveny ve Skolském vzdélavacim programu daného obo-
ru.

Skola dava k pripominkovani navrhy ucebnich osnov odbornych predmétti. Obvykle se dokumenty
projednavaji s personalistou firmy. Firma sdéli své poZadavky na to, co by Zaci méli umét, transfor-
maci pozadavkti do podoby vzdélavacich vysledki SVP provedou ucitelé. DiileZita je i revize SVP,
ktera umozZiuje reagovat na technicky pokrok ve spolecnosti i ve firmach.

Pro posouzeni vysledki vzdélavani je vhodna ucast odbornika z praxe u zavérecnych zkousek, kdy
odbornik poskytne informace, zda pouZivané postupy odpovidaji soucasné praxi. V tomto ohledu
se Skole osvédcila realizace ¢asti zavérecné zkousky primo ve firmé (servisu).

Spolecné aktivity v public relations se zamétuji na Skoleni fidici pro firmy, vystupy projektd,
spole¢né vystupovani $koly a firmy na veletrhu vzdélavani EDUCA v Liberci, Jablonci n. N. a Ces-
ké Lipé, atd.

Webové stranky Skoly www.ssams.cz davaji firmam prostor uverejnit aktudlni nabidky zaméstnani.
Nékteré firmy jsou aktivni nejen pfi nabidce zaméstnani pro absolventy Skoly, ale vystupuji aktivné
jiz pri naboru zakt do 1. rocnikd. Jiz tradicné probéhlo setkani zastupct Gradd prace, vychovnych
poradcti a firem, které se uskutecnilo v prostorach Skoly. Zastupci firem, hospodarské komory a
Uradu prace seznamovali vychovné poradce se situaci na trhu prace. Rovnéz zapojeni do aktivit od-
boru 8kolstvi, mladeZe a zaméstnanosti KULK — KAP je do znacné miry spojeno se socialnimi
partnery v oblasti technickych obort.

Skola provozuje auto$kolu pro vyuku Zakii automobilnich oborfi. V ramci vedleji hospodafské
¢innosti je autosSkola oteviena i pro vefejnost v rozsahu vSech skupin fidi¢ského opravnéni.
Vefejnost ma moznost vyuZivat rovnéZ Skolni autoservis. Na opravach vozidel se podileji Zaci 2. a
3. rocnikd, ktefi jsou odmeénovani za produktivni praci. Jednim z naSich stalych zékazniki je i velka
dopravni firma ze Zitavy, pro kterou zajistujeme kompletni servis dodavkovych a nékladnich vozi-
del.
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V tomto roce jsme pro spolupracujici technické muzeum v Liberci restaurovali historicky motocykl
CZ 150c. Na této zakazce se podileli Zaci prvnich ro¢niké ucebnich obord.

Pro Zaky je 1 x za rok usporadana soutéz automechanikd, kterou stfidavé zajist'uji partnerské skoly
ve meéstech Zittau a Liberec. I v letoSnim roce se zicastnila této mezinarodni soutéZe i partnerska
Skola z Jeleni Gory v Polsku.

Konkrétni ptipady dobré praxe:

Skola spolupracuje s firmou Schindler, které je nadnarodni firmou pro vyrobu a opravy vytaht. P¥i-
pravila pro zéky odborny vycvik prfimo ve firmé. Zastupci firmy se ztcastiiuji veletrhti vzdélavani.
Firma dodava Skole vybaveni a vzdélava ucitele odborného vycviku. Firma se podilela na tvorbé
jednotnych zavérecnych zkousek. Skola dlouhodobé spolupracuje s firmou Elitronic, firma posky-
tuje podminky pro odborny vycvik zaka. Porada staze pro ucitele odborného vycviku a seznamuje
je s nejnovéjsimi technologiemi ve vyrobé elektroniky. Porada exkurze pro Zaky. Dodava do vyuky
komponenty a technologie jako dar $kole. Skola pro firmu organizuje systém firemniho vzdélavani.
Skola pro firmu pfipravuje nové zaméstnance z fad nezaméstnanych prostfednictvim kurzii pro tfa-
dy prace. Kvalitu vzdélavani zameéstnancii firmy a tGcastniki rekvalifikac¢nich kurzi hodnoti techno-
log a personalista firmy.

Obdobna spoluprace se realizuje s firmou Jablotron. Firma poskytuje Skoleni pro Zaky i pedagogy,
dodava komponenty pro praktickou vyuku se slevou a organizuje celostatni soutéz

Jablotron cup.

Podafilo se zorganizovat navstévu prestizniho autosalonu v Zenevé. Tuto odbornou zahrani¢ni ex-
kurzi absolvovalo 80 Zaku skoly.

Zéci $koly pod vedenim ucitelti odborného vycviku se podileli na realizaci Technického muzea
v Liberci. Technické muzeum je stalym spolupracujicim partnerem Skoly.

8. Zapojeni do projekti

Zapojeni do rozvojovych a mezinarodnich projektii

Skola byla povéfena vytvorenim podminek pro aktivni zapojeni vybranych stfednich a vyssich od-
bornych Skol Libereckého kraje do narodniho projektu ENERSOL - vytvareni Skolnich vzdélava-
cich programii do oblasti uspor energii a prosazovani obnovitelnych zdrojt energii v souladu s ener-
getickou politikou Evropské unie, Ceské republiky a Libereckého kraje. V tomto roce $kola neor-
ganizovala vzdéldvaci seminaf projektu ENERSOL — EVVO ani krajskou konferenci

a soutéz tohoto projektu. Tento projekt nebyl financné podporen zrizovatelem.

Predlozené a skolou realizované projekty financované z cizich zdroji

Skola ziskala finan¢ni podporu z nadace Skola hrou na zavody horskych kol.

Skola realizuje projekt Erasmus plus. Toto je vyznamny projekt pro jazykové kompetence zaki,
ktery je financovany z evropskych prostfedkd. Vyznamnym projektem jsou Sablony pro SS a MS,
které realizujeme jiZ druhym rokem.
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9. Dalsi aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Prehled soutézi, ucast nasich studentu, jejich vysledky ve skolnim roce 2016/2017

Druh soutéze kategorie umisténi
Jablotron Cup CR 2. a 4. misto
Automechanik Junior mezinarodni — SRN, PL, CR mezinarodni 1.a 3. misto
Automechanik Junior CR 6. misto
Automechanik Junior LK 1. a 3. misto
Olympiada CJ II. Bez umisténi
Zavod horskych kol do vrchu LK, mezinarodni | 3. misto

OK - volejbal chlapci ml. 1. misto

OK - florbal chlapci 1. misto
OK- basketbal chlapci 1. misto
KK- kvalifikace na CR chlapci 3. misto
KK- futsal chlapci 1. misto
Fotbal — kvalifikace na republiku chlapci 3. misto
Volejbal — kvalifikace na CR chlapci 1. misto
Volejbal — finéle CR chlapci 3. misto
KK- volejbal chlapci 1. misto
Fotbal - KF chlapci 1. misto
Amavet LK a CR 1.a 7. misto
SOC — Zemédélstvi LK 1. misto
Merkur LK 3. misto

Dalii aktivity
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Nazev akce

Zaméteni — kultura, sport,

Narodni divadlo Praha kultura
KVK Liberec kultura
Lidové sady kultura
Autosalon Zeneva - exkurze automobily
Divadlo F. X. Saldy Liberec kultura

Vysoké Tatry — kurz vysokohorské turistiky

télesna vychova

LyZatsky kurz Tanvaldsky Spi¢ak

télesna vychova

planetarium

Prehrada Bedfichov- exkurze ekologie
Turisticko- sportovni kurz 2x sport

5. ro¢nik v Bowlingu SS a MS sport
Elektrarna Rudolfov - exkurze ekologie
Skoda Auto Mlad4 Boleslav - exkurze automobily
IQ landia — tyden védy a techniky, science show, fyzika

Denso, Trumpf , Modeldrna- exkurze strojirenstvi

fyzika, chemie

Jizeskohorské technické muzeum

strojirenstvi, fyzika

Turnaj tfid v kopané

sport
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Zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani

Skola je vybavena moderni didaktickou technikou. Vétsina vyucujicich si zvykla vyuZivat pro vyu-
ku dataprojektor nebo interaktivni tabuli. Zaci mohou vyuZivat po¢itace ve studovné skoly a bezdra-
tové pripojeni v budové Skoly. V kaZzdé ucebné je alespon jeden pocitaC pro potfeby vyucujiciho.
Skola vyuZivéa systém internetové tiidni knihy $kola OnLine. Skola OnLine je interaktivni skolsky
informacni systém, ktery umoziuje 24 hodin denné zpracovavat prostfednictvim sité Internet po-
trebné Skolni agendy a data.

Systém umoziuje rodi¢im kontrolu dochazky a studijnich vysledki svych déti. Pristup je vazan na
kdd. Elektronicka tfidni kniha se osvédcila a je pouZivana v béZném provoznim reZimu.

Veskeré informace pro studenty, rodice i vefejnost jsou na nasich internetovych strankéach. Je zde
také vydavan internetovy Casopis, ktery Fidi studenti. Matetska Skola ma svoji sekci na interne-
tovych strankach. Viechny akce jsou prezentovéany ve fotogalerii. Skolni parlament vyuZivé in-
ternetové prostiedi pro vzajemnou komunikaci mezi predsedy tfid. V lofiském roce jsme pro Zaky
instalovali $kolni informa¢ni systém na chodbach. Zaci maji k dispozici na chodbach monitory s ak-
tualnimi zménami rozvrhu, ¢asem a dalSimi aktualnimi informacemi. Tento informacni systém
umoziuje i nabidky spoluprace se socialnimi partnery.

Doplinkova cinnost

Skola provozuje auto$kolu pro vyuku Zakii automobilnich oborfi. V ramci vedleji hospodafské
¢innosti je autoSkola oteviena i pro vefejnost v rozsahu vSech skupin fidi¢ského opravnéni.
Vefejnost ma moznost vyuZivat rovnéZ Skolni autoservis. Na opravach vozidel se podileji Zaci 2. a
3. ro¢nikd, ktef{ jsou odméfiovani za produktivni praci. Skola pronajimé bytové i nebytové prostory.
Skola porada rekvalifika¢ni kurzy, $koleni Fidi&t a referentti. Skola vlastni koncesi pro provozovéni
vnitrostatni nakladni autodopravy. Pro socialni partnery organizujeme v ramci celoZivotniho vzdé-
lavéani $koleni na poZzadované technologie ve vyrobé. Skola pronajima prostory pro ¢innost Sdruzeni
pro rozvoj Libereckého kraje

Vlastni prezentace Skoly

Ke sportovnim tradicim Skoly patfi i kaZdoroCné organizovany kurz vysokohorské turistiky ve Vy-
sokych Tatrach. Zimni lyZafsky kurz Tanvaldsky Spi¢ék. Kurz pobytu v pfirodé byl realizovan pro
druhé ro¢niky. Tento kurz byl dochazkovy a probihal v Ceském Raji, v okoli Liberce a v Jizerskych
horach.

V ramci pedagogické praxe poradame akce pro déti z materskych Skolek a jejich rodice.

Uzce spolupracujeme se statnim hradem Grabstejn. Nasi Zaci s uciteli odborného vycviku realizovali
osvétleni hradni galerie a vyrabéli a instalovali venkovni osvétleni hradu.

Zaci prezentuji $kolu na veletrzich vzdé&lavani Amos, Educa a dalsich. Skolu prezentujeme i na za-
kladnich skolach v ramci naboru Zaki. V letoSnim roce jsme Skolu prezentovali i na rozhlasové stanici
RCL a v televiznim vysilani RTM.

Pro Zaky je 1 x za rok usporadana soutéz automechanikd, kterou stiidavé zajist'uji partnerské sko-

ly ve méstech Zitava, Liberec a Jeleni Gora. Dal3i zahrani¢ni aktivitou je spoluprace s Odbornou
Skolou v Jeleni Gore v Polsku v ramci projektu Enersol.

Soucasti spolecenského Zivota Skoly je maturitni ples pofddany v Domé kultury Liberec.
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10. Poradenské sluzby

Jednotlivé body planu prace byly splnény. Zintenzivnéla spoluprace se Specialné pe-
dagogickymi centry (PPP Liberec) vzhledem k pribyvajici zatézi z hlediska formular,
plant pedagogické podpory a individualnich plant.

Z.4ktim s poruchami chovéni je vénovana velkéa péce. Zvysila se snaha o okamzité feSeni
veskerych problémt (tfeba jen naznakt), neformalni spoluprace s vychovnou poradkyni,
metodikem prevence a s vedenim $koly a tak se dafi vétSinu problémi zachytit vcas.

PriibéZné je vedena evidence zZ4akt PO: 3 stupefi, u kterych je vypracovan, na zakladé
zpravy z odborného vysSetreni, individualni vzdélavaci plan.

Vedena je téZ evidence Zaki s leh¢imi formami vyvojovych poruch uceni a chovani. Na
konci roku probéhlo vyhodnoceni vSech PLPP.

Opétovné byli Zaci maturitnich ro¢nikt informovani o moZznosti, pfipadné nutnosti vyse-
treni v PPP Liberec - PUP MZ k maturitnim zkouskam a o nutnosti v€asného objednani
k vySetfeni. V souvislosti s uvedenym, byly vypliiovany dotazniky Zadané PPP.

Studenti 3. ro¢niki ucebnich obort jsou informovéani o pribéhu zavérecné zkousky s
ohledem na jejich individualni potfeby.

Zéci s PO: 1 stupefi — PO: 2. stupefi: celkem 54 z toho 1 s neurologickym postiZenim
(IVP) a 1 s asperger. syndrom (autista), 1 student stfedné tézka vada sluchu, 1 student —
dysfazie, 1student - dyslalie

Vychovné komise se Zaky a jejich rodiCi — neomluvena absence, kazeriské problémy:
celkem 43.

ReSeni kézefiskych a jinych problémt se zaky: celkem 10x.
Vysledky dotazniku — uplatnéni absolventti:

z celkového mnozZstvi dotazovanych zZaki — 100% - odpovédéli prevazné Zaci maturit-
nich oborq, a to takto:

studium na VS: 15%
studium v jaz. kurzech: 1%
zameéstnano: 30%

bez zaméstnani: 10%
neodpovédélo: 46%

Vysledky dotazniku jsou velmi zavadéjici, protoze kazdorocné klesa pocet absolventd,
ktefi reaguji na zaslany dotaznik. Jak je patrné z uvedeného prehledu, vétSina z do-
tazanych nikdy neodpovi.
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Prevence rizikového chovani

Prevence na naSi Skole sméfuje k predchazeni, zamezeni neZzadouciho vzniku rizikového chovani
zaku.
Poskytujeme prevazné primarni prevenci, kterou rozumime veSkeré aktivity realizované s cilem
predejit problémtim a nasledktim rizikového chovani. Nejvétsi diraz klademe ve spolupraci skola —
rodice.
Aktivity primarni prevence
e pribézné vzdélavani preventisty a ucitelti v kurzech zamérenych na rizikové chovani
e sebevzdélavani preventisty
e prevence je zaclenéna do predmétti (TV, OV, spolecenské védy atd.)
e vyznamnym prostorem pro pisobeni preventisty je oblast odborného vycviku. Tato cast vy-
uky ma vyhodu v mensSim poctu zZaki ve skupiné a dostatecny Casovy prostor.
* spoluprace s odbornymi organizacemi (PPP, K-centrum, Majak a dalSimi odborniky ze sou-
kromych praxi)
* moznost Zaku a rodi¢i konzultovat problémy s preventistou
® pobytové dny tj. harmonizacni dny
¢ ve Skolnim prostredi jsou organizovany besedy na rizikové chovani a vztahy mezi
0 zaky
¢ porady v kiné zaméfené na prevenci

Sekundéarni prevenci cilené ptsobime na redukci prevalence, kterd zahrnuje screening
a v€asnou intervenci.

V loniském roce preventista feSil 17 pripadt prohteski rizikového chovani. VSechny pripady byly
feSeny ve spolupraci s rodici a odborniky.

11. Rizeni skoly

Realizace hlavnich ukoli stanovenych skolou pro skolni rok 2017/2018

V oblasti Fizeni Skoly je vyuzZivan systém fizeni v duchu ISO 9001 — 2008. Jsou stanoveny
kompetence vSech pracovniki Skoly. Jsou popsany jednotlivé procesy fizeni a parametry hodno-
ceni. Je zpracovan a zpristupnén pro vSechny pracovniky Skoly seznam a aktudlni verze vSech
formulafi a dokumentid Skoly. Systém se vyrazné zkvalitnil a byl vytvoren systém kontrolnich
mechanizmti.

Cela Skola je nastavena v oblasti rozvrhu na systém odbornych uceben. Tento systém organizace
vyuky ma mnoho vyhod. Hlavni vyhodou je ekonomické vyuZiti uceben pro velky pocet zaki.
Dalsi vyhodou je daleko mensi riziko Sikany, protoZe o prestavkach se Zaci presunuji do jiné
ucebny a na chodbéach je dozor. Vlastnimi silami jsme vybudovali na chodbach kamerovy systém,
ktery monitoruje chovani Zak na chodbach. Navic se zabrani poskozovéani Skolniho majetku.
V neposledni fadé se jedna i o hygienicky prvek a pohybovou aktivitu Zakd a prostor pro se-
tkavani a komunikaci mezi nimi.

Ve skole je zfizena studovna pro Zaky. Zaci ji mohou vyuZivat ve volnych hodinach a o poledni
prestavce k odpocinku a samostudiu. Studovna ma standardni reZim.

Soucasti péce o zZaky pedagogy Skoly je mozZnost stravovani v moderni Skolni jidelné a provoz
bufetu v prostorach Skoly.

Naplnénost Skoly je jednou z klicovych oblasti v Fidici praci feditele i veSkerého personalu. Pora-
dali jsme osobni nabor v zakladnich Skolach v celém Libereckém kraji. Na tomto naboru se
Castecné podileli i nasi socialni partnefi. Skola se prezentovala na veletrzich vzdélavani v Jablon-
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ci n. Nisou, Ceské Lip&, Turnové a Liberci. Prezentace se provadéla také na setkani vychovnych
poradcti, které je organizovano primo ve skole, a jsou zvani zastupci socialnich partnerd.

Skola spolupracuje s Pedagogickou fakultou v Liberci, Usti nad Labem, Olomouci a Praze v sys-
tému pedagogickych praxi studentd.

Skola je Fizena feditelem koly a zastupcem feditele. Useky odborného vycviku jsou fizeny dvé-
ma vedoucimi uciteli odborného vycviku. Matetska Skolka ma vedouci ucitelku, ktera ridi pfimo
chod matetské Skoly

Snahou vedeni skoly je zajistit Zaktim i vyucujicim moderni a pfijemné prostfedi pro vyuku.

Ve stiedisku pro vzdélavani pedagogickych pracovniki jsou zaméstnany dvé pracovnice, které
organizuji bézici projekty a vzdélavaci programy pro pedagogy.
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Spoluprace s radou skoly, rodici, jinymi skolami

Spoluprace s rodici je tradicné dobra. Dvakrat za rok se seSlo vedeni Skoly se zastupci rodici,
kde byli rodice seznameni s hospodafenim Skoly, s hospodafenim s finanénimi prostredky sdru-
Zeni rodici a s perspektivou Skoly.

Ve skole systematicky pracuje $kolska rada, ktera vstupuje do ¥idici prace feditele. Skolsk4 rada
se pravidelné schazi a podili se na Fizeni.

Pravidelné se schazi Skolni parlament, ktery se vyjadfuje k problémtim studentii a vznasi poza-
davky na vedeni Skoly.

Skola nema odborovou organizaci. PoZadavky zaméstnanci Skoly jsou vyjednavany s vedenim
skoly prostrednictvim zastupcti v odbornych komisich a na setkani zaméstnanct.

12. Dalsi zaméry skoly, zhodnoceni, zavér

Predpokladany vyvoj

Celkova dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly vychazi z pozadavki socidlnich partnert na kvalitni
absolventy uplatnitelné v praxi. DtileZitou klicovou dovednosti je jazykova pripravenost naSich ab-
solventd. Dobra jazykova uroven je dilezita i pro technické obory. Chceme proto vyuZzivat atrak-
tivnich metod vyuky jazykl. Rovnéz v materské Skole ptisobi vyucujici pfi zakladech vyuky anglic-
tiny. Tento krouZek, jako i ostatni krouzky jsou bezplatné poskytovany vSem détem v matefské Sko-
le. DalSim aspektem je poZadavek zaméstnavatelii a uradii prace na technicky vzdélané absolventy
ucebnich obori. Snazime se vyuzit soucasného trendu podpory technického vzdélavani a zapojit se
do riznych projektt. Kvalitni a vzdélani absolventi pomtiZou v tomto obdobi obsadit klicova mista
nejen v pramyslu, ale i ve sluzbach a vyzkumu.

Usili vSech zaméstnancti $koly je nejen odborné vzdélavat, ale i vychovavat a motivovat nase zaky.

Vzdélavaci, vychovné a investicni zaméry

Existence matefské Skolky pro zaméstnance KULK davala pfedpoklad zachovani pedagogického
lycea. Zachovani tohoto oboru ve vzdélavaci nabidce Skoly se vSak nepodaftilo realizovat. Pro
zlepseni kultury Skoly a motivaci divek k nastupu do technickych obort to byl dtlezZity segment ve
vzdélavacim spektru Skoly.

Na zéakladé aktivni personalni prace se nam dafi ziskavat Cerstvé absolventy na pozice uciteli teorie
i na funkce uciteld odborného vycviku. Kolektiv pedagogli ma vyrazné nizsi vékovy primeér, nez
v predchozich obdobich. Tento trend je vyznamny pro zachovani vékové vyvazenosti v pedago-
gickém sboru.

Skola je v soucasné dobé technicky vybavena na 3pickové tirovni. To potvrzuje fakt, Ze je dnes Fa-
kultnim pracovistém Fakulty strojni, Technické univerzity v Liberci.

V dalSim obdobi chceme rozvijet spolupraci s Technickou univerzitou v Liberci a pFipravovat pod-
minky pro uplatnéni naSich absolventt ve sféfe terciarniho vzdélavani automobilnich a elektrotech-
nickych obort.

Zefektivnit vyuku informacnich technologii. Zvysit tiroven predevsim aplikované matematiky upo-
trebitelné v béZné technické praxi.

I v dalSim obdobi chceme systém fizeni kvality vyuZivat pro efektivni fizeni chodu Skoly.

VyuZivat vzdélavaci program mezinarodni spoluprace Erasmus plus, ktery je zaméfen na odborné
vzdélavani a pripravu a, zorganizovat jazykové a odborné staze zaki v zahranici.
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PovaZujeme za ekonomické vyuzit kvalitni vybaveni u¢ebnimi pomiickami, které skola ma k dispo-
zici a vytvorit vzdélanostni technicky zaklad pro rozvoj automobilni a elektrotechnické vyroby
v Liberci.

Dlouhodoba tradice predstavuje velkou vyhodu pro vytvoreni centra automobilni vzdélanosti. Tech-
nické a elektrotechnické obory se na nasi Skole vyucovaly jiZ mezi svétovymi valkami, automobilni
obory od roku 1945. Tim, Ze se automobilni obory vyucuji v Liberci pouze v nasi skole, 1ze zvysit
nejen kvalitu vyuky, ale i naroky na Zaky v téchto oborech.

NasSim cilem je pokracovat v systému jednotnych zavérecnych zkousek pro vSechny technické obo-
ry v ramci Ceské republiky.

V ramci zdokonalovani odborné zptisobilosti fidict vytvorit centralni Skolici misto a zvysSit pocet
vyskolenych fidi¢d. Nabidnout ostatnim autoSkolam spolupraci pro zkvalitnéni vyuky.

V oblasti Fizeni realizovat zménu kompetenci jednotlivych pracovnikd vedeni Skoly a posunuti ce-
1ého systému smérem ke strukturovanému stupfiovitému Fidicimu systému. V oblasti hlavni ¢innosti
bude nutné efektivnéji vyuzivat potencidlu dilen pro vlastni potiebu a zakazky. Pro tyto aktivity
bychom radi pouZili vlastni prostiedky a finance z projekti.

Vzhledem k tomu, zZe

Vyvojové trendy

Vzhledem k demografické situaci je nutné vynaloZit daleko vyssi prostfedky a energii na reklamni
kampan. Vysledky dotaznikového Setfeni jasné dokazuji, Ze efektivni reklama je pfimo v zadkladnich
Skolach a na veletrhu vzdélavani Educa. Ostatni formy prezentace Skoly nejsou pfili$ efektivni. Jako
nejrychleji ptisobici reklama se jevi rozhlasové vysilani na stanici RCL. Je zacilena na rodice zaka.
Je nutné rozsitit spolupraci se socialnimi partnery.

Pro mimorozpoctové financovani je nutné ziskavat vétsi objem financi z projektt a grantt.

Vytvorit podminky pro vétsi rozsiteni celoZivotniho vzdélavani, které zefektivni vyuZiti potencialu
Skoly. Zefektivnit systém hlavni ¢innosti v oblasti autoservisu. Rozsifit jazykovou vyménu naSich
zakl v zahrani¢i formou dlouhodobych stazi. Nabidnout pedagogickym pracovnikiim Skol Sirokou
nabidku kvalitnich vzdélavacich kurzt.

Zaveér

Z uvedeného navrhu je ziejma snaha o zefektivnéni prostfedkii vynakladanych na vzdélavani.
Spoluprace se socialnimi partnery umozni zvySit naroc¢nost ve vyuce a odbornou pripravenost absol-
ventl a soucasné zvysi jejich uplatnitelnost na trhu prace. Také jejich uplatnitelnost v terciarni sfére
je méfitelnym ukazatelem vzdélavani. Pro oblast terciarniho vzdélavani chceme pripravit absolven-
ty s kvalitnim zakladem pro vysokosSkolska studia a s vybornou jazykovou vybavenosti pro studia
na zahranicnich vysokych Skolach.

Dilezitym ukolem skoly je vytvaret podminky pro celoZivotni vzdélavani s mozZnosti vyuZiti za-
fizeni Skoly k rekvalifikacnim, vzdélavacim a jinym kurzm.

Specializovat se na automobilni a diagnostickou oblast a spolupracovat s prednimi dopravnimi fir-
mami na obsahu SVP v této oblasti. UdrZet vysokou femeslnou tiroveii absolventi viech obort.
Prispét ke zvySovani podvédomi a vzdélanosti fidicti vSech kategorii ve spolupraci s odborem do-
pravy Libereckého kraje.

Nelze zapominat na zlepSovani podminek pro Zaky i zaméstnance ve vSech oblastech.

V matefské skole je nutné komplexné rozvijet znalosti a dovednosti déti. Diilezité je i komunika-
ce a spoluprace s jejich rodici.

V oblasti nabidky vzdélavacich programi pro vzdélavani pedagogickych pracovnikd nabidnout
zajimavé a prinosné programy ve vSech oblastech.
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13. Udaje o vysledcich kontrol

Kontrola Odboru dopravy KULK — 12. 5. 218. Protokol pfiloZen.

Prilohy

1. Protokol o provedené kontrole Odborem dopravy KULK
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